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1aroTBOPUTEILHOro (hoH1a coAeHCTBHA HEKOMMEPYeCKHM
o0pa3oBaHus, HAYKH, KYJIbTYPbl, MEAHIHHBI H COLHAILHBIX
nporpamm «Jlpy3nbs»

r. Mocksa «10» mapta 2022 r.

MosiHoe HauMeHOBaHME OPraHU3ALHH U €e PEeKBU3HTHI: BiaroTBopuTebHbIH GOH/ COAEHCTBHS
HEKOMMEPYECKHM oOpraHusalusM B cpepe oOpa3oBaHus, HAYKH, KyJIbTYPBl, MEAMIKHBI M
coupanbHbix nporpamm «Jlpysea», OI'PH 1157700005561, UHH 7704314253, KIIIT 770401001.
Mecrto naxoxaenus Opranuzanun: 119002, Poccuiickas @epepanys, ropoja Mockea, yi. Ap6ar,
I. 35, 3 srax, noMm. 31-33.

Bueouepenoe 3acenanne Copera bnarotBopurtenbHoro (onaa coJeHCTBHS HEKOMMEPYECKHM
opranuzauusM B cepe oOpasoBaHus, HAYKH, KYJIbTYpbl, MEJHLMHBI U COLMAIBHBIX MPOrpaMm
«/Ipy3pa», nanee — Douj, nporogunoce «10» mapra 2022 r. mo agpecy: 119002, Poccuiickas
@epepauusd, ropos Mocksa, yi. Apbar, a. 35, 3 stax, mom. 31-33.

®opma nNpoBeeHHs] 3acelaHMsi: COBMecTHOe mpucyrcTBue uineHoB Cosera @onpa s
00Cy/IeHusT BONPOCOB MOBECTKM JHS M NMPHUHATHS PELIEHHii M0 BOMPOCaM, MOCTABJIEHHBIM HA
roJ0CoBaHUe.

®opma ro/I0cOBaHUA: OYHA.

Bpemsi nayana 3aceganus: 10:00.

Bpems okonuanust 3acenanms: 11:00.

JMata cocrasienns Hacrosimero Ilporokona: «10» mapra 2022 ropa.

Beero uienos CoBera ®ounja: 5 (1s7s):

(1)  Haxanersn ['op Bopucosuu;

(2) Amnonsckuit Imutpuii Biagumuposuy;
3 AnoBckuit fH DpectoBuu;

4 banananHa Mapust AnekcanapoBHa;

(5) PasymoBa Oxcana BnagumuposHa.

HA 3ACEJIAHUE 3APETUCTPUPOBAJIUCH, IMPUCYTCTBOBAJIU u
YYACTBOBAJIA B [IPUHSATUU PEINIEHA:

(1)  Haxanersu 'op bopucosuu;

2) SHoBckuit A1 DpectoBuy;

3) banannuna Mapus AnexkcanaposHa;
4) Pazymopa Okcana BnaaumuposHa.

Ha 3acenanuu orcyrersoBan: SIMnosnbekuii JImurpuii BaaaumMuposuy.

KonuyecTBO rosiocoB, KOTOpeIMU 00JaaloT NMPUCYTCTBYIOLME Ha 3acenanuu 4iensl Cosera
@ouja — 4 (uetbipe) rojoca, 4yto cocrasiser 80% rosocoB OT OOLIErO YKCIa TOJOCOB YJIEHOB
Cosera @onpa. [lonokennss ycraa Qonaa B 4acTv ONpeie/ieHHsi MPABOMOYHOCTH 3ace/IaHus
Cogeta cobmonensl. KBopy™ uist npuHsiTHSI penuenuii umeercs.

HUHBIE JIMIA, IPUCYTCTBOBABUIUE HA 3ACEJIAHUMN:

(1)  Pabuuxor Muxaun CepreeBud;
(2) T'ynssuna Anacracus IOpbeBHa;
(3) T'ocrepa Exatepuna HukonaepHa;
(4) Kpaesa Onbra HukonaerHa.

IIOBECTKA J{HSL:



2. O ¢opmupoBanuu cocraBa OTOOPOUHOM KOMHCCHH.
3. O06 yrepxaenun [lonoxenus 06 OTOOpoUYHOI KOMUCCHUM.

I1IO BTOPOMY BOITPOCY IIOBECTKH AHA

[Tpencenarens 3acejanusi BBICTYIIUII IO BTOPOMY BONIPOCY MOBECTKM JHS 3acelaHus U MPeIoKuI
copmuposats OTOopouHyt0 KOMHCCHIO B DOH/IE Ha MOCTOSIHHOM OCHOBE CPOKOM Ha 5 (MATh) JeT
B KOJIU4eCTBE 4 (YEThIpe) WieHa B CJCAYIOIIEM COCTaBE:

(1) Haxanersau 'op Bopucopuu;

(2) bananauna Mapus AnekcaHapoBHa;

(3) T'ynasuna Anacracus OpbeBHa;

(4) PasymoBa Okcana BraaumupoBHa.

Pesyabtarnl rosnocosanusi: «3a» - 4 (uersipe) rosoca (Haxanersu I'.B., SHosckuit 51.D.,
bananguna M.A., Pazymosa O.B.), «Ilpotue» - Her, «Bo3zuepikaincs» - Her. PelieHne npuHsSTO
€IMHOTJIACHO.

IIpunsaToe pemenne: chopmuporath OTGOpOUHYIO KOMECCHIO B DOHIE HA TMOCTOSIHHOW OCHOBE
CPOKOM Ha 5 (1151Th) JIET B KOJIMUECTBE 4 (YeThipe) wieHa B CIIe/YIOIIEM COCTaBe:

(1) Haxaneran ['op bopucosuu;

(2) bananauna Mapust AnekcaHIpoBHa;

(3) T'ynaBuna Anacracus FOpbeBHa;

(4) Pasymoa Oxcana BnaguMupoBHa.

IO TPETBEMY BOIIPOCY INOBECTKH JHS

[Ipeacenatens 3acefaHust BBICTYNHJI MO TPETbeMY BOMpPOCY [MOBECTKH [HS 3aceiaHus |
NpPeJUI0KUIT paccMOTpeTh U yTBepaAuTb Ilosoxkenne 06 O1opounoit komuccun (Ipunoxenune Nel
k [IpoTokoay).

PesyabTaThl rojocosanusi: «3a» - 4 (4ersipe) rosmoca (Haxamersu I'.B., Snoeckuii 5.D.,
bananguna M.A., Pasymosa O.B.), «IlpotuB» - Her, «Bo3zuepskaicsa» - Het. PelneHue npuHATO
€IMHOTIACHO.

IlpunsaToe pemenne: yreepauth [lonoxketue 06 Otbopounoit komuccuu (Ilpunoxenne Nel k
[TpoTokouy).

Bce Bonpocwl IToBectku jaHs paccmotpensl. [Ipeacenarens 3akpeut 3aceganue B 11 yacos 00
MHHYT. [TojicyeT royiocoB OCyIIECTBIISICS CeKpeTapeM 3ace/laHusl.

/{/0/{7/"0 McnonnurenbHblit 1MpeTop




[Mpunoxenne Ne 1

K [Iporokomy Ne 3/22 3aceqanus Cosera bnarorsopurensHOro
(doHaa conelcTBISI HEKOMMEPUYECKUM OpraHHU3alusM B cdepe
00pa3oBaHusl, HAYKH, KyJIbTYpPbl, MEAUIIMHBI M COLUATBHBIX
nporpamm «Jlpy3bsa» ot «10» mapra 2022 rona

HOJIO’KEHHUE

00 OT00pouHoOil Komuccuu biaarorBopurenbHOro GoHaa cogeicTBus
HEKOMMepPUYEeCKHM OpraHu3anusiM B cepe odpa3zoBaHusl, HAYKH,
KYJbTYPbl, MeIUIUHbI H COUAIBbHBIX PorpamMm «/Ipy3bsa»

r. MockBa
2022 r.



1. O01mue mo0KeHus

1.1. ITonoxenune 06 OtOopounoit komuccuu (manee — «Iloao:kenme») brarorBopurensHoro QoHzaa
COJICMCTBHSI HEKOMMEPYECKMM OpraHM3alUsM B cdepe oOpa3oBaHUs, HAYKH, KYJIbTYPbl, MCIUIIUHBI U
conuanbHbIX mporpamMMm «/lpy3es» (manee — «®oua») pazpaboraHo B coorBeTcTBHH ¢ KoHCTHTyHuen
Poccuiickont ®enepanuu, ['paxnanckum koaexkcom Poccuiickoit ®Denepaunu, denepanbHbIM 3aKOHOM
Poccuiickoit ®enepaunn Ne7-®3 ot 12 suBaps 1996 roma «O HEKOMMEpUYECKHMX OpTraHU3aLUAX» U
OenepanbiabiM 3akoHOM Nel35-®3 or 11 aBrycra 1995 roma «O 01aroTBOPUTENBHON IEATEILHOCTH H
JOOPOBOJILUECTBE (BOJIOHTEPCTBE)», @ TAK)KE HHBIM IIPUMEHUMBIM 3aKOHOAATEILCTBOM M Y cTaBoM DoHa.

1.2. Ot6opounas komuccust PoHma SBISETCS MOCTOSHHO JEWCTBYIONIMM IKCIIEPTHBIM opranoM DoHI B
pamkax peanuzanun QoHIOM OIAarOTBOPUTENBHBIX W 00pa3oBaTelbHBIX MporpaMM. Yiensl OTOOpOUYHOH
komuccun  DoHga -~ 3TO  cHenUaNMCThl, KOTOpeix ~ DOHI ~ TpUBIEKAaeT sl MPOBEACHHUS
HE3aBUCHMOT0 ¥ KOH(PHUICHIINAIBHOrO0 0TOOpa OnaronomyuaTeneld W/WiM oOydaromuxcsi (ciymiaTenei)
Donpa.

1.3. Ot6opounas xkomuccusi @oH/a B CBOEH IEATETHLHOCTH PYKOBOACTBYETCs HacTosimuM [lonoxennem,
YcraBom @oH/Ia ¥ IPUMEHUMBIM 3aKOHOIATENBCTBOM Poccuiickoit @enepaiuu.

2. Hean u 3anaun OT60pouHoii komuccun MoHga

2.1. Orbopounast komuccusi ®onHpa sBisgercs opranoM MDoH[Ia, KOTOPBINH IEHCTBYET Ha OOIIECTBEHHBIX
HayajlaX C IeJIbI0 OCYIIECTBIICHUS DKCIEPTHON AeATEIbHOCTH NMpH padore doHAa ¢ OgaronoiydareasiMu
1/uau 00yJaronMMHCs (CITyIIATEIAMU ).

2.2. 3apauyamu OTOOpOUHOM KoMuUccHH DOHIA SBIISIIOTCS:

2.2.1. oCyIIeCTBICHHE OJKCIEPTHU3Bl 3asBJIICHUN TOTEHIIMAIBHBIX Ojaromonydareneii @oHma 110
oOpaiieHuo VICIIoMHUTEIbHOTO TUPEKTOPa;

2.2.2. yyacte B oTOOpe oOydJaromuxcs (Caymareieii) B paMkax oOpa3oBaTelbHBIX Iporpamm DoHza,
OIICHKA BCTYIHUTEILHBIX AHKET/pa0OT/BUICOMHTEPBBHIO B 3aBHCHMOCTH OT MOJOXKEHHIH COOTBETCTBYIOIIECH
00pa3oBaTebHOW MPOTPaMMBI, TPENCTABIATh VICIOMHUTENIFHOMY JHUPEKTOPY PEATHHT 00ydaroImuxcs
(ciymmareseii) Ha OCHOBaHUH IPOBENCHHON OIICHKH;

2.2.3. MOATOTOBKA M M3JaHKE TOKYMEHTOB PEKOMEHIATEIILHOTO XapaKTepa.

3. CocraB u ¢popmupoBanue OTd6opounoii komuccuu Ponjga

3.1. Ot6opounas xomuccusi Ponga dopmupyercs u3 (U3WUECKUX JHI: TPaKIaH, MpeacTaBUTENei
IOPUANYECKNX JIMII W  OOMIECTBEHHOCTH, WMEIOIINX COOTBETCTByMmee oOpa3oBaHUe,  W/WIH
COOTBETCTBYIOIIYIO TPOQECCHI0, W/HIM COOTBETCTBYIOIIUH OMNBIT NEATETHPHOCTH, a TAaKKe pPa3IeNIoONInX
ycrapHble 1enu OoH/Ia 1 0Ka3BIBAIOIINX CYIIECTBEHHOE COIeliCTBHE B MX peanmn3anmu. B coctaB OT6opounoit
komuccnn Gornma Moryt BxoauTth yupeantenn Oonrna, Ucnomautensabii nupekrop Ponma, wiens: CoBera,
[IpaBnenus u/vmm [lonednTeIsCKOro CoBeTa, a Takke padoTHukn DonHma.

3.2. KomnuectBenusii coctaB Ot6opounoit kommccuun @Donrpma yrBepxkmaercs Coerom Donpa.
Kommuectennsrii cocraB Otbopounoit komuccnn PoHma cocTaBisgeT He MeHee 2 (nByx) W He Oomee 10
(mecsTH) YICHOB.

3.3. Unensr Ot6opounoit komuccun Donna yrepxkaarorcs Coserom DoHA IO MPENCTABIEHUIO THOO0TO
n3 yapenuteneit ®onna, wienoB Coera @onga u/wnu UcnomauTensHOro aupexropa donna.

3.4. Ynens! OT60pouHOM KOMHUccuU DOHIA yTBEPKAAIOTCS CPOKOM Ha S (IISITH) JIeT.

3.5. Ynen Or6opouHoii komuccun @oHa MOXKET BBIUTH U3 cocTaBa OTOOPOYHOM KOMUCCHU 110 CBOEMY
YCMOTPEHUIO, HAIIPaBUB COOTBETCTBYIOLIEE MUCbMEHHOE 3asiBiieHue Ha ums [Ipencenarens CoBera ®onpa ¢
konuei — MconmaurensHomy aupextopy ®Ponna 3a 10 (mecarp) pabounx qHEH A0 AATHI MPEAIoNaraeMoro
BbIXO/1a 13 WwieHoB OTOopouHoit komuccnu DoHpa.

3.6. Ynen Otbopounoii komuccun PoHma MOXKET OBITh AOCPOYHO MCKIIOYEH M3 coctaBa OTOOPOYHOM
komuccun Ponpa no pemenuto Cosera @oHa B cilyyae, eClu:

3.6.1. ero pmesrenbHOCTH B KadecTBe wieHa OtOopouHoii komuccuu @DoHAA NPOTHBOPEUUT
3aKoHOAATeNnbCTBY Poccutickoii @enepanyu u/unu natepecam donpa;

3.6.2. oH 0e3 yBaKUTENBHBIX IPUYHMH HA IPOTHKEHUH 3 (TpeX) MOC/Ie0BATEIbHBIX KaJICHJAPHBIX MECSIIEB
He NpUHMMal y4yactue B pabore OtOopounoit xomuccun DoHIA, WM HEOTHOKPATHO OTKa3bIBajci OT
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BBITNOJHEHUS CBOMX O0S3aHHOCTEl B KAUECTBE UaeHA OT60pO‘{HOI>'I komuccuu donpa.

3.7. HpI/I HaJJIeKaIleM HCIOJIHCHUM CBOUX ITOJIHOMOYHMH YJICHBI OT60pO‘lHOI>i komuccuu PoHa MOT'yT
OBITH YTBCPKACHBI HA HOBBIN CPOK HECOIpaHUYCHHOC KOJIMYCCTBO pas.

3.8. Ha 3acemanmsax OrOopouynoit kommccuu wus3bupatorcsi [Ipencemarens m Cekperaps 3acegaHus
OTOOpPOYHOM KOMUCCHH.

3.8.1. Ilpencenatens Ot6opounoii komuccun Ponpa mzbmpaercs wieHaMu OTOOPOYHOH KOMHUCCHH,
MPUCYTCTBYIOIIMMH Ha COOTBETCTBYIOIIEM 3aC€aHUH, U3 CBOETO YHUCIIA.

3.8.2. Cekperapem OtOopouHoii komuccuu ®oHma MOXKET ObITh OIMH U3 WieHOB OTOOPOYHON KOMHCCHU
®onna, n3dopannblii wieHamMu OTOOPOYHON KOMHCCHH, TPUCYTCTBYIONIMMH HA COOTBETCTBYIOIIEM 3aCelaHNH,
U3 CBOCTO 4uCjIa HIIN pa6OTHI/IK (DOHIL':I, Ha3HAYEHHBIN JJId BBIIIOJIHCHUSA BBINICYKA3aHHBIX 00s13aHHOCTEN
Ot6opouHoii KomHccHel 1o npencTasienuto McnomaurensHoro aupekropa @onpa.

3.9. OpraHu3anuioo JTOKyMEHTO000pOTa M CHUCTEMAaTHU3UPOBAHHOIO XPaHEHHUS JOKyMEHTOB OTOOpPOUHOI
komuccun @onjga ocyiiecTBisieT crnonHuTeNnbHBIN AupekTop PoHaa.

4. IIpaBa u o6si3anHOCTH 4J1eHOB OTO0pouHOli KoMuccun Donaa

4.1. Unenst OT60pouHO# KoMuccun PoHIa UIMEIOT MPaBo:

4.1.1. npuHAMAaTh yuacTue B 3acemanusx Oroopounoii komuccun OoHpa;

4.1.2. yqacTBOBaTh B MEPONPUATHAX U ITporpamMmmMax PoHAa;

4.1.3. moy4aTh IporpaMMHbIE JIJOKYMEHTHI U HHYIO0 HE0OOX0IMMYF0 HH(MOPMAIIUIO 0 JestenbHocTr DoHta
B 00JIacTH peanu3anuu nenei u 3aaad Ordopounoit komuccuu DoHa;

4.1.4. ObITh MIpEICTABICHHBIMH K OOIIIECTBEHHBIM HarpagaM DoHja Wi APYrux OpraHu3ainil B pamKax
OCYLIECTBIICHUS CBOCH JEATENbHOCTH; U

4.1.5. mpekpatuth cBoe ydactue B pabore OTOopouHoii komuccun PoHa B 11000€ BpeMsI.

4.2. Unenst OTOOpouHOM KOoMHccun PoHa 00s13aHbI:

4.2.1. oka3eiBaTh cojeiicTBue DOHTY TPH OCYIICCTBICHHM WM YCTaBHOW NEATEIBHOCTH B 00JacTH
0JIarOTBOPHUTEIILHON U 00pa30BaTELHOMN ACSITEILHOCTH;

4.2.2. IpUHUMATh JUYHOE YYaCTHE B OKa3aHUH IIOMOIIH, TPOBEACHUN 0TOOpa Ojaromoiydareined u/min
obydaromuxcs (ciaymarenei) @oHma, TPOBEASCHUN DKCIEPTHU3 IO 3ampocy VICIONMHUTENTEHOTO TUPEKTOpa
doHpa;

4.2.3. He pasriaiaTth GUHAHCOBYIO U HHYIO KOH(PHICHIIHAIbHYIO HH(GOPMAIIMIO, CTABIIYIO UM H3BECTHOM
B XOJl¢ MX JeITeIhbHOCTH B pamkax OrOopounoil komuccun PoHma, n3beratb BOZMOXKHOCTH TOTydEHUS
(hmHAHCOBOM MM JTFO00M JPYTOW BBITOJIBI C TIOMOIIBIO HH(OpMaIui, KoTopas He ObUTa pa3MeleHa myOImaHo
U momana B pacnopspkeHue wieHa OtbopouHoir kommccnn @Donpma, Omaromaps OOCTYIy K JaHHBIM,
nepenaBaeMbiM B OTOOPOYHYIO KOMHUCCHIO;

4.2.4. MIPENBAPUTETHHO 03HAKOMHUTBCS c COOTBETCTBYIOIIMMH KOHKYPCHBIMHA
TTOJIOK EHUSIMU/PETTIaMeHTaMu, OJIarOTBOPHUTENEHBIMHI " 00pa3oBaTebHBIMH MporpaMMamH,
COOTBETCTBYIOIIMMH JOKYMEHTAMH B paMKaX BHIIIEyKa3aHHBIX IIPOTPaMM, PEriJaMeHTHPYIOIINMHA ITPaBUIA U
KPUTEPHUH, IPEIBABIISIEMBIE K 3asBUTEISIM B paMKax 0TOOpa.

4.3. Hcnonaenne oOs3aHHOCTEH wWieHOB OTOOpouHoil komuccnn DoHnma sBiseTCs AOOPOBOIHHBIM,
MIEPCOHAIBHBIM U 0€3BO3ME3THBIM.

4.4, ®oHI OpraHM3yeT SKCHEPTU3Y TaKHMM 00pa3oM, YTOOBI OIEHKa MOCTYNMUBIIMX M ITIEPEIAaHHBIX B
OTO0pOUHYIO KOMUCCHIO 3asIBOK/aHKET U T.J. ObliIa 00BEKTUBHOI 1 OecripucTpacTHOi. Unersl OTOOPOUHOIM
KOMHUCCHH HE BIIPaBe BCTYNATh B CaMOCTOSITENIbHBIE KOHTAKTBHI C 3asBUTEISIMH — BO3MOXXHOCTH JIMYHOTO
B3aUMOJICHCTBHS JIOJDKHA OBITH MPSIMO MIPEILYyCMOTPEHO MpaBHIaMU 0TOOpa/OIeHKH.

5. PernamenT padorel OT00pOo4YHOI KoMuccnn Donpa
5.1. Otbopounas komuccusi PoHAA OCYLIECTBISIET CBOIO AEITEIBLHOCTh Ha OOLIECTBEHHBIX Hayajax.

5.2. Unensr OT6opouHO# kKomuccun DoHa COOMPAIOTCS HA CBOW 3acelaHus M0 Mepe HEOOXOIMMOCTH.
Unenst OTO0pouHO# KoMuccun DOHIA MOTYT IPUBIIEKATHCS K ISITELHOCTH B JIFO00E BpeMs B TEUSHHE CPOKa
cBOMX TMOMHOMOUYMH. OTBETCTBEHHBIM 3a oOpraHuzaiuio 3acemanus OTOOPOYHONW KOMHUCCHH, BKITIOYAsS
nH(opMUpOBaHUE U coryacoBaHue ¢ uieHamu OtOopouHol komuccuu DoHIa aThl, BpEMEHH U MecTa
MpoBeNeHUs 3acenanus, spisiercsa Vcnonuurensueiil nupextop PoHna.

5.3. 3acenanus OTd60opouHOi Komuccuu POHIa MOTYT IPOBOJUTHCS OUHO (ITyTEM JIMYHOTO IPUCYTCTBHS),
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3204YHO (TTOCPENCTBOM OIOJIJIETEHEH) MITM B TUCTAaHIMOHHOM (opMaTte.

5.4. Ounoe 3acenanue OTO60pouHOl Komuccuu donna:

5.4.1. 3acepanne OtOopouHol kKomuccun PoHIA MPaBOMOYHO, €CIM Ha HEM IPHCYTCTBYIOT Oojee
noJoBUHBI WwieHoB OToopounoil komuccun Ponna. Ecnu B cocraBe OTO0pouHON KOMUCCHU Bcero 2 (aBa)
YJieHa, TO 3aceaHue SBISIeTCS IPAaBOMOYHBIM IIPU IPUCYTCTBUH Ha HeM BeeX WwieHOB OTOOpOYHON KOMHUCCHH.

5.4.2. Pemenns Ha 3acemanusix Oroopounoit komuccru @oHIa TPUHUMAIOTCS IPOCTHIM OOJBIIMHCTBOM
TOJIOCOB IPUCYTCTBYIOIIHMX HA 3aCEJaHUU.

5.4.3. Ha 3acemanusx OtOopouHoii komuiccun DoHAA BEACTCS IPOTOKOJ, KOTOPBIH IMOIIMUCHIBACTCS
[Ipencenarenem u Cexperapem 3acenanust Ordopounoit komuccuu DoHpa.

5.5. 3acenanne OTO0pouHON KoMuccuu POHA B TUCTAHIIMOHHOM (opmare:

5.5.1. 3acenanust Or6opounoit Komuccnn Moryr mpoBOaUTHCS IOCPEACTBOM BHICOKOH(EPEHIICBSI3H, a
TAaKXXE C HCIIOJIB30BAHUEM HHBIX I/IH(bOpMaHI/IOHHBIX U KOMMYHUKAIIMOHHBIX TEXHOJIOTUM W TEXHHYECKHUX
CPE/ICTB CBSI3M, MO3BOJISIFOINUX OOECHEUUTh BO3MOXKHOCTH JAMCTAHIIMOHHOTO y4acTus wieHOB OTOOpOYHOM
komuccun DoHsa B 3aceaHUM, 00CYXKIECHHS BOIPOCOB MOBECTKU JIHS U MPHHATHS 110 HUM pPEUICHUH, 0e3
(haKkTHUECKOro MPHUCYTCTBHS B MecTe MpoBenenus 3acenanust Otdopounoir komuccun oHa, HO TIPU STOM
MMO3BOJIAIOIUX YCTAaHOBUTH HeﬁCTBHTeHBHOG y4aCTu€ M BOJICU3BABIICHUE YJICHA OT6OpOLIHOI>'I KOMUCCHU
®donJla B peKUME PealIbHOT'0 BPEMEHH.

5.5.2. Ilpu npomenenuu 3acemanusi OrOopouyHod komuccuu DoHIA B JTUCTAaHIMOHHOM (hopmare
Ucnonmaurenprblid qupekrop PoHpa obecrieunBaeT COBMECTHYIO BUICOKOH(EPEHICBA3b IS BCEX UICHOB
OTt6opounoit komuccnn PoHpA.

5.5.3. 3acemanusi Otb6opouHoit komuccuu @DOHAA B AUCTAHIMOHHOM (hopMaTe OCYIIECTBISIOTCS
AHAJIOTUYHO OYHOMY 3acemanuio (1.5.4. [lomoxenws).

5.5.4. Pemenne Ot6opounoii komuccnn Ponma odopmisiercs mpoTokoioM OTOOPOYHONW KOMHCCHHU.
IIporokon Benercs Cekperapem 3acemanus Otoopoudnoit komuccnn Ponpma. [locie okoHuaHUS 3acemaHus
Hcnonuurensubid gupektop PoHja opraHu3yer noamnucanue mporokona y Ilpencenarens 3acenanust
Ot60pounoit Komuccuu PoHAA.

5.5.5. 3acemanme MOXeT OBITh IPOBENECHO B CMEIIaHHO hopMaTe: 4acTh WieHOB OTOOPOUHON KOMUCCUH
MIPUHUMAET Y9acTHe B TOIOCOBAaHUH B OYHOM (popmMate, a 4aCTh — B AUCTAHIIHOHHOM.

5.6. 3aounoe 3acemanne OTO0opoUHOl KomMuccuu PoHma:

5.6.1. Pemeane Ot60opounoii komruccun MoHIa MOXKET OBITH MIPUHATO 0€3 MPOBENECHUS 3aCeNaHMs IIyTEM
IIPOBENIEHNS 3a09HOT'0 TOJIOCOBAHUS (ONIPOCHBIM ITyTeM). Takoe ro10coBaHUE MOXKET OBITh IPOBENEHO IIyTEM
o0MeHa JOKYMEHTaMH MTOCPEICTBOM MTOYTOBOM, TenerpadHOi, TeneTaiitHo, Tened OHHO, 371eKTPOHHON WITH
WHOW CBSI3M, OOECIEYMBAIOIICH AayTEHTHMYHOCTb IEPENABAEMBIX M INPHHMMAEMBIX COOOINEHMH U HUX
JOKYMEHTaJIbHOE TTOATBEP)KACHHUE.

5.6.2. Ilpu npoBeAeHNN 320YHOTO TOIOCOBaHM (ONPOCHBIM yTeM) VcnonmauTtenbHbril qupexktop Poxma
BceM wieHaM OtOopouHoi komuccuu PoHIa COOOINAET MPEanonaraeMyo MOBECTKY AHA C MPUIOKEHHEM
Bceil HeoOxomuMmol WHGOpPMAIMK W MaTepHalioB HE IMO3JHee, YeM 3a 5 (IATh) KalleHAApHBIX ITHEeH 10
OKOHYAHUSI IIPOLIEAYPHI TOJIOCOBAHMS, a TAKXKE YKa3bIBAET CPOK OKOHYAHUS MPOLIETYPHI TOJIOCOBAHUS.

5.6.3. Ilocne okoHyaHus rosocoanus VcnonuurenbHbid aupektop @oHaa noaydaeT OT KakIOoro 4ieHa
OTOOpOYHOM KOMUCCHH OIPOCHBIN JHUCT (OI0JIETeHb), HA OCHOBAHHN KOTOPBIX TOTOBUT IPOTOKOJ 3209HOTO
3acegannst OTO60pouHOi kKomuccud. [Iporokon moanuckiBaercs McomautensabiM aupexTopoM DoHpaa, Bce
OITPOCHBIE JINCTHI (OFOIJIETEHH ), MTOTydeHHBIE OT WieHOB OTOOPOYHOM KOMUCCHH, TTPUKIIAIBIBAIOTCS K HEMY.

5.7. Kaxpprit unen Otoopounoit komuccun DoHa rmpu ronocoBanuu odnanaer 1 (0MHUM) TOI0COM.

5.8. He nomyckaercst mpsiMoe MM KOCBEHHOE BivsiHKE Ha wieHa OToopouHoi komuccnu DoHA B LIEIX
MIPUHSTAS UM KaKOT0-THOO0 pelIeHusl.

5.9. He pmomyckaercs mepemada monmHOMouwi wieHa OrTOOpouHOi kKomuccuu (DOHAA WHBIM UiIeHAM
OTOOpOYHOM KOMUCCHH HIIH JIFOOBIM TPETHUM JIUIAM (B TOM YHCJIE MO JOBEPEHHOCTH).

5.10. Ha 3acenanus OtGopouHoii komuccuu PoHAa MOryT ObITh HpUIJIAlleHbl UHBIE JuIa 0e3 mpaBa
roszoca Mo BONpocaM MOBECTKH JHS.

6. 3akaI0uUnTeILHbIE TOJI0KEHHS

6.1. [lomoxxeHue BCTyMaeT B CUITy C JaThl ero yreepxaeHus Coerom PoHIa U ASUCTBYET 10 MPUHATUA
Coserom DoHa M13MEHEHN 1/WiH JonoTHeHnH B [lonoxkeHune, 1M HHOTO MOJIOKEHUS, PerIaMEHTHPYIOIIEro
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nesitenbHOCTh OTOOpOoUHOM KoMuccun DoHA, WK pelIeHUs O TpeKpalleHuH AesaTenbHocT OTOOpOYHOM
komuccuu onpa.

6.2. M3menenust u gomnonHenus B [lomoxenne mMoryt ObiTh NpuHATEI CoBetomM POHOa HA OCHOBAaHUHU
npeanoxeHnidt unenoB OtOopounoit komuccun @onpa, uwineHoB Cosera @DoHpa, yupeaurTenedl wuiH
HcnonuurensHoro nupexkropa onna.

6.3. Bee, uto kacaercs nesrenbHocTH OTOOpOoUHOM Komuccuu PoHna u He yperynupoBaHo [lonoxeHnuem,
perynupyercss YcraBoM Q@oHJA, BHYTPEHHUMU IOJIOKEHUSIMH W UHBIMH JOKyMeHTaMu DoHJa, a Takxke
IIPUMEHUMBIM 3aKOHOATeNbCTBOM Pocculickoit @enepanuy.
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	1. Общие положения
	1.1. Положение об Отборочной комиссии (далее – «Положение») Благотворительного фонда содействия некоммерческим организациям в сфере образования, науки, культуры, медицины и социальных программ «Друзья» (далее – «Фонд») разработано в соответствии...
	1.2. Отборочная комиссия Фонда является постоянно действующим экспертным органом Фонд в рамках реализации Фондом благотворительных и образовательных программ. Члены Отборочной комиссии Фонда – это специалисты, которых Фонд привлекает для проведе...
	1.3. Отборочная комиссия Фонда в своей деятельности руководствуется настоящим Положением, Уставом Фонда и применимым законодательством Российской Федерации.
	2. Цели и задачи Отборочной комиссии Фонда
	2.1. Отборочная комиссия Фонда является органом Фонда, который действует на общественных началах с целью осуществления экспертной деятельности при работе Фонда с благополучателями и/или обучающимися (слушателями).
	2.2. Задачами Отборочной комиссии Фонда являются:
	2.2.1. осуществление экспертизы заявлений потенциальных благополучателей Фонда по обращению Исполнительного директора;
	2.2.2. участие в отборе обучающихся (слушателей) в рамках образовательных программ Фонда, оценка вступительных анкет/работ/видеоинтервью в зависимости от положений соответствующей образовательной программы, представлять Исполнительному директору...
	2.2.3. подготовка и издание документов рекомендательного характера.
	3. Состав и формирование Отборочной комиссии Фонда
	3.1. Отборочная комиссия Фонда формируется из физических лиц: граждан, представителей юридических лиц и общественности, имеющих соответствующее образование, и/или соответствующую профессию, и/или соответствующий опыт деятельности, а также раздел...
	3.2. Количественный состав Отборочной комиссии Фонда утверждается Советом Фонда. Количественный состав Отборочной комиссии Фонда составляет не менее 2 (двух) и не более 10 (десяти) членов.
	3.3. Члены Отборочной комиссии Фонда утверждаются Советом Фонда по представлению любого из учредителей Фонда, членов Совета Фонда и/или Исполнительного директора Фонда.
	3.4. Члены Отборочной комиссии Фонда утверждаются сроком на 5 (пять) лет.
	3.5. Член Отборочной комиссии Фонда может выйти из состава Отборочной комиссии по своему усмотрению, направив соответствующее письменное заявление на имя Председателя Совета Фонда с копией – Исполнительному директору Фонда за 10 (десять) рабочих...
	3.6. Член Отборочной комиссии Фонда может быть досрочно исключен из состава Отборочной комиссии Фонда по решению Совета Фонда в случае, если:
	3.6.1. его деятельность в качестве члена Отборочной комиссии Фонда противоречит законодательству Российской Федерации и/или интересам Фонда;
	3.6.2. он без уважительных причин на протяжении 3 (трех) последовательных календарных месяцев не принимал участие в работе Отборочной комиссии Фонда, или неоднократно отказывался от выполнения своих обязанностей в качестве члена Отборочной комис...
	3.7. При надлежащем исполнении своих полномочий члены Отборочной комиссии Фонда могут быть утверждены на новый срок неограниченное количество раз.
	3.8. На заседаниях Отборочной комиссии избираются Председатель и Секретарь заседания Отборочной комиссии.
	3.8.1. Председатель Отборочной комиссии Фонда избирается членами Отборочной комиссии, присутствующими на соответствующем заседании, из своего числа.
	3.8.2. Секретарем Отборочной комиссии Фонда может быть один из членов Отборочной комиссии Фонда, избранный членами Отборочной комиссии, присутствующими на соответствующем заседании, из своего числа или работник Фонда, назначенный для выполнения ...
	3.9. Организацию документооборота и систематизированного хранения документов Отборочной комиссии Фонда осуществляет Исполнительный директор Фонда.
	4. Права и обязанности членов Отборочной комиссии Фонда
	4.1. Члены Отборочной комиссии Фонда имеют право:
	4.1.1. принимать участие в заседаниях Отборочной комиссии Фонда;
	4.1.2. участвовать в мероприятиях и программах Фонда;
	4.1.3. получать программные документы и иную необходимую информацию о деятельности Фонда в области реализации целей и задач Отборочной комиссии Фонда;
	4.1.4. быть представленными к общественным наградам Фонда или других организаций в рамках осуществления своей деятельности; и
	4.1.5. прекратить свое участие в работе Отборочной комиссии Фонда в любое время.
	4.2. Члены Отборочной комиссии Фонда обязаны:
	4.2.1. оказывать содействие Фонду при осуществлении им уставной деятельности в области благотворительной и образовательной деятельности;
	4.2.2. принимать личное участие в оказании помощи, проведении отбора благополучателей и/или обучающихся (слушателей) Фонда, проведении экспертиз по запросу Исполнительного директора Фонда;
	4.2.3. не разглашать финансовую и иную конфиденциальную информацию, ставшую им известной в ходе их деятельности в рамках Отборочной комиссии Фонда, избегать возможности получения финансовой или любой другой выгоды с помощью информации, которая н...
	4.2.4. предварительно ознакомиться с соответствующими конкурсными положениями/регламентами, благотворительными и образовательными программами, соответствующими документами в рамках вышеуказанных программ, регламентирующими правила и критерии, пр...
	4.3. Исполнение обязанностей членов Отборочной комиссии Фонда является добровольным, персональным и безвозмездным.
	4.4. Фонд организует экспертизу таким образом, чтобы оценка поступивших и переданных в Отборочную комиссию заявок/анкет и т.д. была объективной и беспристрастной. Члены Отборочной комиссии не вправе вступать в самостоятельные контакты с заявител...
	5. Регламент работы Отборочной комиссии Фонда
	5.1. Отборочная комиссия Фонда осуществляет свою деятельность на общественных началах.
	5.2. Члены Отборочной комиссии Фонда собираются на свои заседания по мере необходимости. Члены Отборочной комиссии Фонда могут привлекаться к деятельности в любое время в течение срока своих полномочий. Ответственным за организацию заседания Отб...
	5.3. Заседания Отборочной комиссии Фонда могут проводиться очно (путем личного присутствия), заочно (посредством бюллетеней) или в дистанционном формате.
	5.4. Очное заседание Отборочной комиссии Фонда:
	5.4.1. Заседание Отборочной комиссии Фонда правомочно, если на нем присутствуют более половины членов Отборочной комиссии Фонда. Если в составе Отборочной комиссии всего 2 (два) члена, то заседание является правомочным при присутствии на нем все...
	5.4.2. Решения на заседаниях Отборочной комиссии Фонда принимаются простым большинством голосов присутствующих на заседании.
	5.4.3. На заседаниях Отборочной комиссии Фонда ведется протокол, который подписывается Председателем и Секретарем заседания Отборочной комиссии Фонда.
	5.5. Заседание Отборочной комиссии Фонда в дистанционном формате:
	5.5.1. Заседания Отборочной Комиссии могут проводиться посредством видеоконференцсвязи, а также с использованием иных информационных и коммуникационных технологий и технических средств связи, позволяющих обеспечить возможность дистанционного уча...
	5.5.2. При проведении заседания Отборочной комиссии Фонда в дистанционном формате Исполнительный директор Фонда обеспечивает совместную видеоконференцсвязь для всех членов Отборочной комиссии Фонда.
	5.5.3. Заседания Отборочной комиссии Фонда в дистанционном формате осуществляются аналогично очному заседанию (п.5.4. Положения).
	5.5.4. Решение Отборочной комиссии Фонда оформляется протоколом Отборочной комиссии. Протокол ведется Секретарем заседания Отборочной комиссии Фонда. После окончания заседания Исполнительный директор Фонда организует подписание протокола у Предс...
	5.5.5. Заседание может быть проведено в смешанно формате: часть членов Отборочной комиссии принимает участие в голосовании в очном формате, а часть – в дистанционном.
	5.6. Заочное заседание Отборочной комиссии Фонда:
	5.6.1. Решение Отборочной комиссии Фонда может быть принято без проведения заседания путем проведения заочного голосования (опросным путем). Такое голосование может быть проведено путем обмена документами посредством почтовой, телеграфной, телет...
	5.6.2. При проведении заочного голосования (опросным путем) Исполнительный директор Фонда всем членам Отборочной комиссии Фонда сообщает предполагаемую повестку дня с приложением всей необходимой информации и материалов не позднее, чем за 5 (пят...
	5.6.3. После окончания голосования Исполнительный директор Фонда получает от каждого члена Отборочной комиссии опросный лист (бюллетень), на основании которых готовит протокол заочного заседания Отборочной комиссии. Протокол подписывается Исполн...
	5.7. Каждый член Отборочной комиссии Фонда при голосовании обладает 1 (одним) голосом.
	5.8. Не допускается прямое или косвенное влияние на члена Отборочной комиссии Фонда в целях принятия им какого-либо решения.
	5.9. Не допускается передача полномочий члена Отборочной комиссии Фонда иным членам Отборочной комиссии или любым третьим лицам (в том числе по доверенности).
	5.10. На заседания Отборочной комиссии Фонда могут быть приглашены иные лица без права голоса по вопросам повестки дня.
	6. Заключительные положения
	6.1. Положение вступает в силу с даты его утверждения Советом Фонда и действует до принятия Советом Фонда изменений и/или дополнений в Положение, или иного положения, регламентирующего деятельность Отборочной комиссии Фонда, или решения о прекра...
	6.2. Изменения и дополнения в Положение могут быть приняты Советом Фонда на основании предложений членов Отборочной комиссии Фонда, членов Совета Фонда, учредителей или Исполнительного директора Фонда.
	6.3. Все, что касается деятельности Отборочной комиссии Фонда и не урегулировано Положением, регулируется Уставом Фонда, внутренними положениями и иными документами Фонда, а также применимым законодательством Российской Федерации.

