
 

Учебный план Образовательной программы и календарный график обучения1 

 

№ 

п/п 
Учебный модуль 

Объем  

(ч.) 
Формат 

модуля2 

2024 год 

январь февраль март апрель май июнь 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1. Модуль 1. Персональное развитие. Работа с сообществом 32 Выездной 10-13      

2. Модуль 2. Анализ основных аспектов деятельности 

некоммерческих организаций 

32 
Онлайн  07-10     

3. Модуль 3. Жизненный цикл организации. Управление 

процессами в некоммерческих организациях 

32 
Онлайн   13-16    

4. Модуль 4. Проектное управление в некоммерческих 

организациях. Управление персоналом 

32 
Выездной    10-13   

5. Модуль 5. Особенности фандрайзинга и коммуникации в 

некоммерческих организациях 

32 
Онлайн     15-18  

6. Модуль 6. Управление изменениями. Лидерство и личный 

бренд 

26 
Выездной      12-14 

7. Итоговая аттестация. Защита индивидуального проекта 6 Выездной      15 

                                              Итого 192  

 

 

                                                        
1
 Исполнитель вправе в одностороннем порядке скорректировать график обучения, разместив актуальную информацию на своем официаль ном сайте (не менее чем за 2 недели до даты начала обучения) или уведомив 

Слушателю по указанному в Договоре адресу электронной почты (e-mail) или посредством сервиса обмена сообщениями по указанному в Договоре номеру телефона.  
2
 Выездной формат означает проведение модуля на площадке партнеров Фонда, в том числе в г. Москве. Исполнитель уведомляет Слуша теля о месте проведения модуля не менее чем за 2 недели до даты его проведения по 

указанному в Договоре адресу электронной почты (e-mail) или посредством сервиса обмена сообщениями по указанному в Договоре номеру телефона.  
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